l. Innledning

Svart kursiv = Tekst hentet fra vedtatt omstillingsplan

Bla kursiv = Tekst hentet fra handlingsplan SPIRE 3

Rad kursiv = Tekst hentet fra styreseminaret

1. Mal

e Omstillingsarbeidets resultatmal:
Totalt 80 nye arbeidsplasser utenom kommunesektoren
o Effektmal og langsiktige resultater:

20 nye familier
e Delmal

Ill. Innsatsomrader

Innsatsomrade 1: Blg sektor som utviklingsfaktor

Mal: Bidra til  videreutvikle og styrke eksisterende arbeidsplasser samt etablere nye.

I lgpet av 2016 etablert 10 nye arbeidsplasser

e Strategi A

Koble bedrifter i blg sektor sterkere opp mot FoU miljg i Tromsg, Harstad og Narvik for
innovasjon, nyskaping og utvikling, og ta i bruk verktgy som Skattefunn, Go Green og BIA

Tiltak

Resultatmal

Prosjektmal

Budsjett

Finansiering

Neeringskonferanse i
samarbeid med
Forskningsdagene

200.000,-

100.000,-

Strategi B

Sammen med kommune og bedrifter bidra til G videreutvikle infrastruktur

Tiltak

Resultatmal

Prosjektmal

Budsjett

Finansiering

Nytt naeringsbygg pad
Brattberg Kassefabrikk,
olje og mel fabrikk,
forprosjekt filetproduksjon

Strategi C

Initiere og utvikle regionale nettverk for samarbeid og utvikling

Tiltak

Resultatmal

Prosjektmal

Budsjett

Finansiering

Forstudie klynge/nettverk




for regionens
havbruksaktagrer

e Strategi D
Vaere dgrdpner og legge til rette for nyetableringer, spesielt med tanke pa spillvarme

Tiltak Resultatmal | Prosjektmal | Budsjett | Finansiering

Forstudie: Kartlegging av
mulighetene for flytende
gartneri ved Brattberg

Kommunikasjon/informasjon
av “Bla muligheter i
Astafjordene”

Dialog med potensiell
nyetablering av
naeringsaktgr innen bld
sektor i Hellarbogen

e Strategi E
Utvikle samarbeidet mellom bld sektor og reiselivet

Tiltak Resultatmal | Prosjektmal | Budsjett | Finansiering

Visit Narvik

Innsatsomrade 2: KystkiHtur-ogkiHturarv-som-utviklingsfalktor

Reiseliv og kulturarv

Mal: Videreutvikle eksisterende og etablere nye arbeidsplasser basert pd, og i tilknytning til,
kystkulturen i Gratangen.
I lgpet av 2016 minimum 3 arbeidsplasser

e Strategi A
Videreutvikle konseptet kystkultur, reiseliv og arrangementer i samarbeid med lokale aktgrer

Tiltak Resultatmal | Prosjektmal | Budsjett | Finansiering

Foldvikprosjektet og fisketurisme

Grgnt reiseliv: lokal mat,
generasjonsskifteproblematikk
tilleggsnaering gardsturisme,
besgksgdrd, dpen gdrd,




Strategi B

Stimulere og utvikle samarbeidet med Visit Narvik, og i samarbeid med blant annet Visit
Narvik gke kompetansen blant aktgrene

Tiltak

Resultatmal

Prosjektmal

Budsjett

Finansiering

Jensen farm

@se, Morgan skip, Samisk,
Lgkta

Fortlgpende dialog med
Cruise Narvik vedrgrende
landbaserte turer til
Bdatmuseet, Foldvik og
Slakteriet

Fortlgpende dialog med Visit
Narvik og lokale og regionale
aktgrer vedrgrende
pakketering, salg og
markedsf@ring

Strategi C

Etablere drlig drift i bryggemiljget i Foldvik giennom prosjektet Foldvik med gkt verdiskaping

Tiltak

Resultatmal

Prosjektmal

Budsjett

Finansiering

Prosjektet Bryggemiljget i
Foldvik — merkevarebygging
og okt verdiskaping -
forprosjekt ferdig + spinoffs

Innendgrs strand i Foldvik

Strategi D

Sammen med kommunen og andre lokale aktgrer bidra til utvikling av infrastruktur

Tiltak

Resultatmal

Prosjektmal

Budsjett

Finansiering

Persontransport

Strategi E

Koble bedrifter innen kultur og historie sterkere opp mot FoU miljg i Tromsg, Harstad og
Narvik for innovasjon og nyskaping

Tiltak

Resultatmal

Prosjektmal

Budsjett

Finansiering

Junkerflyet

Bdtmuseet

Nordnorsk Batmuseum:
forprosjekt “Nordnorsk
Bdtmuseum blir digitalt”




Innsatsomrade 3: Gratangen som bokommune

Mal: Bidra til at flere familier flytter til Gratangen, og sammen med kommunen bidra til gkt

attraktivitet som bokommune.

I lgpet av 2016 skal det vaere en netto gkning pd minst 10 nye innbyggere mellom 20 og 50 dr
Totalt folketall skal vaere gkt med minst 10 personer

Fokus pG ungdom!

Strategi A

Arbeide for 6 markedsfgre mulighetene i Gratangen

Tiltak

Resultatmal

Prosjektmal

Budsjett

Finansiering

Konkretisere
markedsfa@ringstiltak for @ fa
flere innbyggere

Rekruttering pd jobbmesser,
romjulstreff, kontakt med
studenter, osv — basert pd
eksisterende ledige stillinger og
fremtidig prognose, f eks bruk
av Neeringsforum

Kontakt skole-neeringsliv, f eks
entreprengrskap i skolen,
elevbedrifter,
leerlingeordninger,

Strategi B

Sammen med kommunen og private aktgrer tilrettelegge for boligutvikling og ferdigstillelse
av tomter

Tiltak Resultatmal | Prosjektmal | Budsjett | Finansiering

Aktiv kartlegge alle ledige
boliger

Strategi C

Hvordan ytterligere tilrettelegge og kommunisere Gratangen som bokommune?

Tiltak Resultatmal | Prosjektmal | Budsjett | Finansiering
Pendlere og kollektivigsninger

Kartlegging av flyttemotiv 70.000,- | O,- (fond)




Innsatsomrade 4: Nyskapende kommunikasjon og samarbeid
Grenselgst samarbeid

Mal: Utvikle samarbeidet mellom naeringsliv, kommune og region. @ke kompetansenivdet iblant
arbeidstakerne. Bedre kommunikasjon med nye innbyggere.

*  Madl: kompetansegapet i naeringslivet er beskrevet
*  Minst to mgteplasser er etablert
* [IN-programmene HSB, SMB og Neeringsvennlig kommune igangsatt

* Strategi A
Tilrettelegge for etablering av mgteplasser for utveksling av erfaring og informasjon mellom
etablert neeringsliv, nye griindere, kommunen og virkemiddelapparatet

Tiltak Resultatmal | Prosjektmal | Budsjett Finansiering

Fortsatt tett samarbeid
mellom Neeringsforum
og SPIRE — dialog vedr.
videref@ring av forum
med sekretariat

Kontorfellesskap for
nyetablerere, pendlere,
kreative neeringer,
(Eliborg)

Etablere eget forum for
nyetablerere

Etablere mgteplasser
og nettverk for
alternativ bransjer

Bygge opp
Neeringsforum til en

mer robust og
omfattende forening
for alle nzeringer i
Gratangen

» Strategi B
Tilrettelegge for informasjon og integrasjon av nye innbyggere

Tiltak Resultatmal | Prosjektmal | Budsjett | Finansiering

Forstudie: Hvordan best
tilrettelegge for info og
integrasjon av nye
innbyggere?

Flere fulldistribuerte DM’er

» Strategi C
Kompetanseheving for naeringslivet



Tiltak

Resultatmal

Prosjektmal

Budsjett

Finansiering

Gjennomfgre og
ferdigstille
Kompetanseprogram for
handel og service

500.000,-

0,-

Gjennomfgre programmet
Neeringsvennlig kommune
igangsatt hgsten 2016

400.000,-

200.000,-

SMB-program igangsatt
2016

1.000.000,-

500.000,-

IV. Budsjett og finansiering

Oppsummert for hvert innsatsomrade og hvert tiltak.




